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Het CanMEDSspel

CanMEDS-rollen 
in de praktijk van de 
ouderenzorg
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Het CanMEDSspel

Speel het CanMEDSspel met je team of met een deel van je team. Het spel helpt je om inzichtelijk te krij-
gen, en met elkaar te bespreken, welke rollen nodig zijn bij een cliëntvraag en wie binnen die rollen welke 
taken kan vervullen.

Voorbereiding

1. Haal de CanMEDS-bloem uit het handboek en leg die midden op tafel.

2. Haal de rollen uit het handboek en knip die in stroken per opleidings-/functieniveau.

Spelen van het spel

3. Geef elk teamlid van elke rol 1 strook die past bij het eigen opleidings-/functieniveau, dus ieder 
 teamlid krijgt 7 strookjes.

4. Kies samen één cliëntcasus die je wilt bespreken.

5. Stel vast over welke cliëntvraag in deze casus je met elkaar in gesprek wilt.

6. Ga dan per rol na of die van toepassing is bij de gekozen cliëntvraag.

7. Als de rol van toepassing is kijkt ieder op haar strookje of zij hierin een taak te vervullen heeft. Als je
 denkt dat je een taak te vervullen hebt leg je jouw strook op die rol.

8. Ga met elkaar in gesprek of het klopt dat het opleidings-/functieniveau dat er op de rol is gelegd ook
 inderdaad een taak in die rol te vervullen heeft. Als er meerdere opleidings-/functieniveaus in één rol
 taken te vervullen hebben bespreek dan wie wat doet en hoe je elkaar goed kunt aanvullen. Leg 
 eventueel afspraken die je met elkaar maakt vast, bijvoorbeeld in het zorgleefplan.

9. Ga door naar een volgende rol en begin weer bij stap 6, net zolang tot je alle rollen hebt gehad.

10. Kies dan eventueel een volgende cliëntcasus en ga weer vanaf stap 5 verder.

Bijlage Het CanMEDSspel


